
 

 

 

 

DEĞİŞİM YÖNETİMİ YOL HARİTASI TABLOSU 

DÖNEM / AŞAMA 

ADI 

FAALİYET VE DÖNÜŞÜM 

ADIMLARI 

SORUMLU BİRİM 

& GÖREVLİLER 

ÇIKTILAR & 

GÖSTERGELER 

V. DÖNEM 16 Aralık 2026: Tam kapasite 

platform 

Kurumsal İletişim Dönem Sonu 

İzleme & kullanımına geçiş ve 1 . Dönem Koordinatörlüğü 

 

Raporu 

Değerlendirme değerlendirmesi. Kalite ve Veri Yön. Memnuniyet 

Aralık 2026 ve 

sonrası 

Mezun başarı hikayeleri içeriklerinin Koord. Anketleri 

 düzenli yayına alınması.  (%85+ hedef) 

 Memnuniyet anketleri ve 3 aylık   

 izleme raporunun hazırlanması.   


